
Опрос (анкетирование) педагогических работников ГБПОУ БГТК об 

удовлетворенности качеством, условиями и организацией образовательной деятельности 

ПРОТОКОЛ 

анкетирования педагогических работников педагогических работников 

 

В анкетировании приняло участие 60 педагогических работника, что составило 92 % от 

количества педагогических работников, участвующих в образовательном процессе. 

 

Результаты анкетирования  

№  

п\п  

Вопросы педагогическим 

работникам образовательной  

программы  
Ответы  

Результаты 

анкетирования, 

%  

1.   Оцените доступность необходимой 

для Вашей  профессиональной 

деятельности информации на сайте 

ГБПОУ БГТК 

• Отлично  

• Хорошо  

• Удовлетворительно  

• Неудовлетворительно  

70,0 

25,0 

5,0 

0,0  

2.   Удовлетворены ли Вы, в целом, 

Вашей работой в ГБПОУ БГТК 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Нет, не удовлетворен  

76,7 

 

21,7 

1,7 

3.   Оцените доступность и 

эффективность взаимодействия с 

руководством колледжа по 

интересующим Вас вопросам 

• Всегда доступны, 

достаточно эффективно 

решают мои проблемы 

• Всегда доступны, но 

проблемы решаются не 

всегда 

• Доступны, но проблем не 

решают  

• Не доступны для рядовых 

преподавателей 

76,7 

 

 

20,0 

 

 

3,3 

 

0,0 

4.   Оцените материально-техническое 

обеспечение учебного процесса 

• Достаточно хорошо 

• Посредственно 

• Отлично 

• Неудовлетворительно  

53,3 

33,3 

10,0 

3,3 

5.   Удовлетворены ли Вы 

возможностью   

профессионального роста? 

• Да, удовлетворен 

полностью 

• Частично удовлетворен 

• Нет, не удовлетворен 

75,0 

 

25,0 

0,0 

6.   Удовлетворены ли Вы 

взаимоотношениями в коллективе? 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Нет, не удовлетворен 

78,3 

 

21,7 

0,0 

7.   Можете ли Вы сказать, что имеете 

возможность самостоятельно  

выбирать учебные пособия, 

материалы, учебники, а также 

формы, средства, методы 

педагогической деятельности и др. 

• Да 

• Скорее да, чем нет 

• Частично да 

• Скорее нет, чем да 

• Нет 

• Затрудняюсь ответить  

66,7 

28,3 

5,0 

0,0 

0,0 

0,0 



8.   Удовлетворены ли Вы качеством 

разработанных документов 

колледжа? 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Нет, не удовлетворен  

85,0 

 

15,0 

0,0 

9.   Удовлетворены ли Вы 

организацией повышения 

квалификации в ГБПОУ БГТК 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Нет, не удовлетворен  

90,0 

 

10,0 

0,0 

10.  Удовлетворены ли Вы работой 

профсоюзной организации? 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Не состою в профсоюзной 

организации 

• Не обращался 

• Нет, не удовлетворен  

56,7 

 

20,0 

15,0 

 

5,0 

3,3 

11.  Удовлетворены ли Вы отношением 

со стороны Вашего 

непосредственного руководства? 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Нет, не удовлетворен  

86,7 

 

13,2 

0,0 

12.  Удовлетворены ли Вы формами 

признания Ваших успехов, 

достижений и инициатив? 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Нет, не удовлетворен 

63,3 

 

33,3 

3,3 

13.  Удовлетворяет ли Вас качество 

фондов читального зала и 

библиотеки? 

• Да, удовлетворен 

полностью  

• Частично удовлетворен  

• Нет, не удовлетворен  

55,0 

 

33,3 

11,7 

14.  Считаете ли Вы, что результативно 

осуществляете образовательную 

деятельность при наличии 

имеющейся педагогической 

нагрузки? 

• Да 

• Скорее да, чем нет 

• Частично да 

• Скорее нет, чем да 

• Затрудняюсь ответить 

70,0 

23,3 

6,7 

0,0 

0,0 

15.  Удовлетворены ли Вы своей 

профессиональной деятельностью, 

если нет, то укажите, что не 

удовлетворяет Вас в 

профессиональной деятельности?  

• Да 

• Несоответствие зарплаты 

и вкладываемого труда 

• Невозможно заработать на 

достойную жизнь 

• Низкая престижность 

профессии 

• Нет 

• Отсутствие серьезных 

перспектив карьерного 

роста 

•  Высокая учебная нагрузка 

• Утрата интереса к 

профессии, понимание, 

что это не мое дело 

• Неудобный график работы 

• Сложности 

взаимоотношений с 

руководством 

35,6 

28,9 

 

18,9 

 

5,6 

 

4,4 

3,3 

 

 

2,2 

1,1 

 

 

0,0 

0,0 

 


